PROTOCOL DE COLABORARE

dintre

UNIUNEA ADMINISTRATORILOR
AUTORIZATI DIN MOLDOVA

S1
UNIUNEA AVOCATILOR DIN
REPUBLICA MOLDOVA

mun. Chisindu



Uniunea Administratorilor Autorizati din Moldova, cu sediul in Republica
Moldova, mun. Chisindu, bd. Moscovei 3/6 et. 2, care activeazd in baza
Statutului, reprezentatd de Presedintele lon POPA,

si
Uniunea Avocatilor din Republica Moldova, cu sediul in Republica Moldova,

mun. Chisindu, str. Bucuresti 86, reprezentatd de Presedintele Emanoil
PLOSNITA,

Denumite in continuare Parti,
Recunoscind importanta unui dialog constructiv, in spiritul respectului reciproc
si conform principiilor internationale,

Calauzindu-se de prevederile Legii nr.161 din 18 iulie 2014 cu privire la
administratorii autorizati si Legii nr.1260 din 19 iulie 2002 cu privire la
avocatura,

Conducdndu-se de dorinta de a promova si consolida relatiile de colaborare,

Constiente de importanta aplicarii eficiente a procedurii de insolventd si a
avocaturii,

Exprimdndu-si intentia de a conjuga eforturile in vederea realizérii unor actiuni
comune pentru perfectionarea cadrului normativ in domeniul insolventei,
lichidarii voluntare sau judiciare si avocaturii,

Respectind drepturile, obligatiile si garantiile prevazute de legislatia in vigoare,

Convin asupra prezentului Protocol de colaborare pentru promovarea si
realizarea obiectivelor comune a profesiei de avoat si cele din domeniul
insolventei, procedurilor de lichidare voluntara sau judiciard si procedurilor de
prevenire a insolventei, inclusiv masurile de supraveghere financiard sau de
administrare speciala (fiduciard), numite in continuare domenii de activitate.

Articolul 1. Obiectivele de baza ale colaborarii
Partile convin sa depuna eforturi pentru:
a) promovarea si dezvoltarea cooperarii reciproce;

b) promovarea si respectarea principiilor fundamentale si normelor
deontologice care stau la baza profesiei de administrator autorizat si celei
de avocat;

¢) crearea conditiilor necesare pentru buna realizare a profesiei de
administrator autorizat si a celei de avocat;

d) cresterea nivelui de pregatire profesionald si a responsabilitdtii
profesionistilor in domeniul insolventei si avocaturii.



Articolul 2. Domeniile de colaborare

Partile vor colabora in urmatoarele domenii:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

7

k)

D

apararea independentei profesionale a administratorilor autorizati si a
avocatilor in raporturile cu autoritatile publice, organismele specializate,
precum si cu alte persoane fizice si juridice la nivel national;

asigurarea schimbului de experientd intre administratorii autorizati si
avocati si sprijinirea formarii si perfectionarii profesionale a acestora;

organizarea evenimentelor comune pentru examinarea problemelor si
chestiunilor in domeniile interferente de activitate;

schimbul de informatii §i acordarea de asistentd prin intermediul
solicitdrilor oficiale, care vizeaza aplicarea prezentului Protocol;

activitatea editoriala si realizarea in comun a materialelor metodice,
promotionale si informative pentru avocati si administratorii autorizati;

elaborarea propunerilor comune privind perfectionarea cadrului normativ
national cu privire la domeniile de activitate.

analizarea si sistematizarea practicii de aplicare a cadrului normativ in
domeniul avocaturii si a procesului de insolventd, inclusiv a practicii
judiciare;

elaborarea bunelor practici In domeniile interferente activitatilor de
insolventa si avocatura;

identificarea mecanismelor de solutionare amiabila a eventualelor
disensiuni dintre administratorii autorizati si avocati;

cooperarea in domeniul cultural, sportiv si social, precum si in alte
domenii de interes reciproc;

evaluarea anualda a implementarii prezentului Protocol in vederea
optimizarii cadrului institutional si determinarii actiunilor comune pentru
eliminarea neajunsurilor identificate;

elaborarea si adoptarea unui Plan de actiuni intre Uniunea
Administratorilor Autorizati din Moldova si Uniunea Avocatilor din
Republica Moldova, care va deveni parte integrantd a prezentului
Protocol;

realizarea, in limitele legislatiei, a altor actiuni pentru transpunerea in
practica a prezentului Protocol.
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Articolul 3. Modalitatea de lucru

Pértile convin asupra urmatoarelor modalitati de lucru:

a)

b)

obiectivele prezentulului Protocol vor fi implementate prin intermediul
contractelor incheiate intre reprezentantii Partilor, cu scopul dimensionarii
si angajarii volumului resurselor, in dependentd de nevoile identificate,
legislatia specificd in domeniu si programele de finantare existente;

Partile vor analiza stadiul indeplinirii contractelor aditionale, vor examina
dificultdtile aparute si vor prezenta propuneri in vederea inlituririi
acestora,

pentru buna implementare a Protocolului si a contractelor aditionale,
Partile vor constitui grupuri mixte de lucru si vor desemna persoanele
responsabile.

Articolul 4. Dispozitii finale.

. Prezentul Protocol este un document cadru si acopera intreaga activitate

de realizare a obiectivelor comune.

Prezentul Protocolul intrd in vigoare la data semnarii si se incheie pe o
perioada de cinci ani.

Prezentul Protocolul poate fi modificat sau completat cu consimtimantul
Partilor, prin intermediul protocoalelor aditionale, care vor constitui parte
integrantd a prezentului Protocol si vor intra in vigoare din ziua semnirii
acestora.

Prezentul Protocol se va prelungi automat pentru cinci ani, daci nici una
din Parti nu notifica in scris incetarea valabilititii sale cu cel putin trei
luni pana la expirarea perioadei de valabilitate.

Prezentul Protocol este incheiat in doud exemplare, ambele cu aceeasi
valoare juridica.

Semnat astazi, 8 decembrie 2017, la Chisinau.

Uniunea Administratorijlo Uniunea Avocatilor din

Autorizati din Mol

Ion POPA
Presedinte




